SENA
N
ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA
VIGENCIA 2026
CIUDAD Y FECHA: 23 DE ENERO 2026 HORA | HORA
INICIO | FIN:
: 12:00
8:00 PM
AM
LUGAR Y/O ENLACE: SALA DE AUDIVISUALES DIRECCION /
REGIONAL /
CENTRO:
CAM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1 Saludo

Verificacién De Quorum Para La Reunién Y Aprobacién De

2 .
La Agenda Del Comité.

3 Verificacion de Hojas de Vida la contratacién de
Instructores de los diferentes Programas del Centro

4 Revision de Hojas de Vida de los Instructores, Verificacion

Banco de Instructores y Disefio Curricular

5 Conclusiones y Compromisos

2 minutos

2 minutos

2 Horas

1 Horas

5 Minutos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar y verificar la Hoja de Vida, Perfiles y los requisitos que deben cumplir los instructores

gue orientaran formacién de acuerdo con los lineamientos y la circular N 3-2025-000233 del
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24/10/2025 para la contratacién de los instructores vigencia 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. SALUDO

Se da un saludo a los asistentes y se agradece la puntualidad asi mismo se recuerda la
confidencialidad que se debe tener de este comité. Siendo las 8:00 am del 23 de enero del
2026, se apertura al Comité de Verificacién y preseleccién de instructores, la coordinadora
Paola del Centro Agroindustrial del Meta, presenta un saludo al comité y agradece el
apoyo por parte de los integrantes en el proceso de seleccién.

2. VERIFICACION DE QUORUM PARA LA REUNION Y APROBACION DE LA AGENDA
DEL COMITE.

Se toma asistencia por parte de los integrantes del comité y se establece que si hay Quérum
para el desarrollo de la reunién

INTEGRANTES COMITE VERIFICADOR DE CENTRO

CARGO/ INTEGRANTES NOMBRES

COORDINADOR DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
COORDINADOR ACADEMICO SEDE
HACHON

COORDINADORA ACADEMICO
JORNADA MIXTA

COORDINADOR ACADEMICO SEDE
NARANJOS

COORDINADOR ACADEMICO
ARTICULACION CON LA MEDIA LUIS ALEJANDRO BAUTISTA
TECNICA

COORDINADOR ACADEMICO
PROGRAMAS ESPECIALES

INSTRUCTOR DE PLANTA LUIS CARLOS QUIROGA

PAOLA MARCELA PEREZ CRUZ

EDNA SAMARA HERNANDEZ BEJARANO

CRISTIAN LEONARDO CADENA CASANOVA

HERNANDO SANABRIA PADILLA

ALVARO IOVANNI CATACOLI

REPRESENTANTE DE LOS APRENDICES DEISY JOHANA RUEDA MURILLO

Los criterios establecidos en los lineamientos circular N 3-2025-000233 del 24/10/2025 para la
contratacidn de instructores para la vigencia 2026
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Criterios

Descripcion

Perfil

De acuerdo con los perfiles solicitados en el Diseiio Curricular de los
programas de formacién que se encuentran en el Banco de Instructores;
Perfil profesional, experiencia técnica y experiencia docente o su
equivalente segun se estipule en el Disefio Curricular; Titulos y fecha de
graduacion que acredita el aspirante para dar la valoracién de CUMPLE,

6 aclara porque NO CUMPLE

Experiencia
minima

Tiempo minimo de experiencia relacionada que acredita el aspirante
para dar la valoracion de CUMPLE o NO CUMPLE segun disefo curricular

COORDINACION ACADEMICA JORNADA MIXTA

3. VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES DE
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL CENTRO

Emprendimient
o Yy Gestion
Empresarial

LOS CUALES
DIECIOCHO (12)
MESES ESTARAN

RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN

NOMBRE DEL No. DE CUMPL
PROGRAMA MESES Y
LUGAR NIVEL CANTIDA DIAS A PERFIL ASPIRANT E/NO
D E CUMPL
(TE-TP-TGO) CONTRATA E
R
PERFIL TECNICO DEL
INSTRUCTOR
Requisitos
Académicos:
- PROFESIONAL EN
CIENCIAS
MONITOREO ECONOMICAS o]
AMBIENTAL: AFINES-
Fomentar PROFESIONAL EN
cultura ADMINISTRACION DE
emprendedora EMPRESAS O AFINES
segln - PROFESIONAL EN
TITULAD habllldades_ y MERCADEO O AFINES CERSAR
(OPERARI competencias - PROFESIONAL EN
A . MAURICIO CUMPL
O - TE-TP- personales 1 8 INGENIERIA
REGULA ) BELTRAL E
R MIXTA TGO) (competencias INDUSTRIAL 0 NIKO
bésicas y AFINES.VEINTICUATR
transversales) O (24) MESES DE
(Area EXPERIENCIA: DE
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LABORES DE
DOCENCIA

4.8 PERFIL DEL
INSTRUCTOR

4.8.1 Requisitos
Académicos:

PROFESIONAL EN EL
AREA DE LA

EDUCACION
INFANTIL:
LICENCIADO EN
PEDAGOGIA
INFANTIL,
LICENCIADO EN
PSICOPEDAGOGIA,
LICENCIADO EN
EDUCACION
INFANTIL,
ATENCION LICENCIADO EN
INTEGRAL A LA EDUCACION
TITULAD PRIMERA PREESCOLAR 0 LUISA
(OPERARI LICENCIADO EN FERNAND
A INFANCIA, CUMPL
O - TE-TP- 1 8 PRIMERA INFANCIA. A
REGULA COMPETENCIA: T E
TGO) 4.8.2 Experiencia BUITRAGO
R MIXTA PROCESO laboral /o TORRES
PEDAGOGICO oY
especializacion:
MINIMO 24 MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL
CUMPLIENDO
FUNCIONES
RELACIONADAS CON
LA ATENCION A LA
PRIMERA  INFANCIA
MINIMO 12 MESES DE
EXPERIENCIA
DOCENTE EN
INSTITUCIONES  DE
FORMACION PARA EL
TRABAJO Y
DESARROLLO
HUMANO
4.8.1 Requisitos
Académicos:
MONITOREO - PROFESIONAL
UNIVERSITARIO  EN
AMBIENTAL: ) )
COMPETENCIA: EL AREA TEMATICA
Eiercer : DE DERECHOS
d’e o HUMANOS Y
fundamentales FUNDAMENTALES EN
) EL TRABAJO
del trabajo en el 4.8.2 Experiencia
TITULAD 1 opppag) | Marco de la laboral ylo LAURA
A constitucion I CUMPL
REGULA O -TE-TP- olitica los 1 8 especializacion: MICHELL £
1760) pofitica 'y - 24 MESES DE | ARBOLEDA
R MIXTA convenios

internacionales.
(competencias

basicas y
transversales)
(Etica y
Desarrollo
Humano)

EXPERIENCIA EN LOS
CUALES 18 ESTEN
RELACIONADOS

CON EL EJERCICIO
EN DERECHOS
HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO, OBJETO
DE LA FORMACION
PROFESIONAL, Y 6
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MESES EN LABORES

TITULAD
A
REGULA
R MIXTA

(OPERARI
0- TE-TP-
T7GO)

TECNICO  EN
ASISTENCIA
ADMINISTRATIV
A,
COMPETENCIA:
UTILIZAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE MANEJO DE
INFORMACION.
(competencias
basicas y
transversales)
(TICs)

DE DOCENCIA

4.8.1 REQUISITOS
ACADEMICOS:
perfilacadémico:
alternativa 1.
profesional en areas
afines con

tecnologias de la
informaciény la
comunicacion.

alternativa 2.
tecndlogo en
sistemas de
informacion y

comunicacion

4.8.2 EXPERIENCIA
LABORAL Y/O
ESPECIALIZACION:
experiencia laboral:
alternativa 1.
veinticuatro  meses
(24) de experiencia
laboral, de los cuales
diezyocho (18)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesion u oficio
objeto de la
formacion
profesional y seis (6)
meses en labores de
docencia en el area.
alternativa 2 treinta y
seis (36) meses de
experiencia laboral,
de los cuales
veinticuatro (24)
meses estaran
relacionados con el
ejercicio de la
profesién u  oficio
objeto de la
formacion
profesional y doce
(12) meses en labores
de docencia en el
area.

JUAN
HERNAND
O ROLDAN

ROJAS

CUMPL
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COORDINACION ACADEMICA SEDE NARANJOS

NOMBRE  DEL JSS-E'?;EY CUMPL
PROGRAMA
LUGAR NIVEL CANTIDA DIAS A PERFIL ASPIRAN E/NO
D TE CUMPL
(TE-TP-TGO) CONTRRATA E
Formacion
académica:
REQUISITOS
ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1:
ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS,
PROFESIONAL EN
GESTION
EMPRESARIAL.
COMUNICADOR
SOCIAL- PERIODISTA.
FORMACION
PROFESIONAL EN
CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS,
HUMANAS, SOCIALES
0] AFINES,
PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA  Y/O
ACTUALIZACION  EN
SERVICIO AL CLIENTE.
CERTIFICADO DE
COMPETENCIAS
LABORALES EN:
ASISTENGIA ORIENTAR LOS
REGULAR (OPERARI Competencia: FORMATIVOS JENIFER CUMPL
ACADEMIC O - TE-TP- Elaborar 1 8 PRESENCIALES CON VICTORIA £
A TGO) documentos de BASE EN LOS PLANES PARDO
NARANJOS acuerdo con DE FORMACION
normas técnicas CONCERTADOS.

INTEGRAR LAS TIC EN
LOS PROCESOS DE
ENSENANZA
APRENDIZAJE DE
ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS A
ORIENTAR.ALTERNATI
VA 2: TECNOLOGO EN
GESTION
EMPRESARIAL 0
AREAS AFINES O
CUATRO (4) ANOS DE
ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS EN
CIENCIAS
ECONOMICAS,
INGENIERIA,
MERCADEO,
LOGISTICA O AREAS
AFINES. (ESTA
ALTERNATIVA APLICA
PARA  ZONAS Y
PROVINCIAS DEL
PAIS) y Experiencia
Laboral: REQUISITOS
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DE EXPERIENCIA
LABORALALTERNATIV
A 1: VEINTICUATRO
(24) MESES  DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS
(6) MESES  EN
LABORES DE
DOCENCIAALTERNATI
VA 2: TREINTA Y SEIS
(36) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES
VEINYICUATRO  (24)
MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON
EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES EN
LABORES DE
DOCENCIA.

TITULADA
REGULAR
ACADEMIC
A
NARANJOS

(OPERARI
0 - TE-TP-
TGO)

GESTION DE LA
PRODUCCION
AGRICOLA
competencia:
CONTROLAR
LABORES
AGRICOLAS
SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y
NORMATIVA

"REQUISITOS
ACADEMICOS:
alternativa 1. titulo de
tecndlogo en el nucleo
bésico de
conocimiento en
agronomia, ingenieria
agronémica, agricola,
agrologia, agrologia,
agropecuaria,
agroforestal,
produccién agricola,
gestion de empresas
agropecuarias.
alternativa 2.titulo de

profesional
universitario en
ndcleos basicos de
conocimiento de:
agronomia; 0
ingenieria
agrondmica; 0

ingenieria  agricola,
forestal y afines; o
administracion de
empresas
agropecuarias y/o
profesiones afines al
sector agricola.
EXPERIENCIA
LABORAL; alternativa
1. treinta (30) meses
de experiencia
relacionada

BELKIS
CASTRO

CUMPL
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distribuida asi: diez y
ocho (18) meses de
experiencia

relacionada con el
ejercicio de gestion
administrativa y doce
(12) meses en

docencia (o]
instruccién certificada
por entidad
legalmente
reconocida.

alternativa 2. veinte y
cuatro (24) meses de
experiencia
relacionada
distribuida asi: doce
(12) meses de
experiencia
relacionada con el
ejercicio de gestion
administrativa y doce
(12) meses en
docencia."

TITULADA
REGULAR
ACADEMIC
A
NARANJOS

(OPERARI
0-TE-TP-
TG0)

GESTION
CONTABLE Y
FINANCIERA
competencia:
CONTABILIZAR
LOS RECURSOS
DE OPERACION,
INVERSION Y
FINANCIACION DE
ACUERDO CON
LAS NORMAS Y
POLITICAS
ORGANIZACIONAL
ES

REQUISITOS

ACADEMICOS: El
programa requiere de
un equipo de

instructores para
orientar la
competencia

conformado por
profesionales de las
siguientes areas:
alternativa 1: titulo
profesional

universitario en el
nicleo basico de

conocimiento de: -
contaduria publica -
tarjeta profesional en
los casos exigidos por
la ley alternativa 2:
titulo de tecndlogo en
el nudcleo basico de

conocimiento de
contaduria  publica.
EXPERIENCIA

LABORAL: Alternativa
1: veinticuatro (24)
meses de experiencia
relacionada

distribuida asi: doce
(12) meses de

experiencia
relacionada con el
ejercicio de

contabilidad y doce
(12) meses en
docencia y con el
programa de
formacién alternativa
2: treinta (30) meses

de experiencia
relacionada
distribuida asi:

TERESA
ALVARAD
(]
CAICEDO

CUMPL
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dieciocho (18) meses
de experiencia
relacionada con el
ejercicio de
contabilidad y doce
(12) meses en
docencia y con el
programa de
formacioén”

COORDINACION DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA

NOMBRE  DEL I\T:S.EDSEY CUMPL
PROGRAMA
LUGAR NIVEL CANTIDA DIAS A PERFIL ASPIRANT E/NO
D E CUMPL
(TE-TP-TGO) CONTRRATA :
REQUERIMIENT
0 ACADEMICO
PROFESIONAL:
En
S
AGROPECUARIO
s. y/o
Administrador
ARTICULACIO De  Empresas
N CON LA COMPETENCIA: Agropecugrias HERNAND
TECNIC Coordinar . 0} CUMPL
MEDIA . 1 10,2 y/o Ingeniero
0] actividades  de . EDUARDO E
TECNICA acuerdo con Industrial. HIGUERA
estrategias de EXPERIENCIA
gestion y proceso LABORAL: Doce
Administrativo (12) 'mes.es de
experiencia
laboral
relacionada;
doce (12) meses
en docencia.
CONSERVACION REQUISITOS
DE RECURSOS ACADEMICOS:
NATURALES. profesional en
COMPETENCIAS: ciencias
Desarrollar naturales
Estrategias Para ingeniero
EL  Manejo Y agrénomo,
Conservacion De ingeniero
La Flora Silvestre. agricola,
ARTICULACIO - Generar ingeniero
N CON LA Procesos De forestal, ADRIANA
MEDIA TE%NIC Educacion, 1 10,2 bidlogo, MARTINEZ EUMPL
TECNICA Participacion Y ecélogo, QUICENO
Gestion ingeniero
Ambiental, En El agroecdlogo,
Ambito Del ingeniero  en
Desarrollo agroecologia,
Sostenible. - ingeniero
Implementar quimico, y/o
Practicas De profesionales
Manejo Y y/o tecnoélogos
Conservaciéon De en 4reas afines.
Suelos. EXPERIENCIA
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LABORAL:
demostrar
experiencia
laboral de 2
anos en
actividades
relacionadas
con la
competencia,
experiencia y/o
formacion
docente minima
de 12 meses

COORDINACION ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES — CAMPESENA

NOMBRE DEL No. DE cump
PROGRAMA MESES Y LE
LUGAR NIVEL CAI':; 1D DIAS A PERFIL ASTERAN /NO
(TE-TP-TGO) CONTRAT CumP
AR LE
PROFESIONAL
TITULADO  EN
CIENCIAS
ECONOMICAS,
ADMINISTRATI
73420000EMPRENDIMI VAS,
ENTO EN LA FINANCIERAS,
PRODUCCION DE DE MERCADEO HERNAN
PROGRAM SER ESPECIES DULCES E INGENIERIAS. Do cump
AS ACUICOLAS MANTENER VEINTICUATRO
ESPECIALE CA'\K'IZESE EL CULTIVO ACUICOLA 1 8,15 (24) MESES DE Gﬁm?z LE
S DE  ACUERDO ~ CON EXPERIENCIA AR
METODOLOGIAS Y RELACIONADA
CRITERIOS TECNICOS DE DISTRIBUIDA
PRODUCCION ASi: DOCE (12)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA Y
(12) MESES EN
DOCENCIA.
ALTERNATIVA
1:
TiTULO DE
TECNOLOGO EN
NUCLEOS
BASICOS DE
CONOCIMIENT
(0] DE:
73311459
PROGRAM SER EMPRENDEDOR EN gE‘M'N'STRAC' VARG cump
AS PROPAGACION DE
ESPECIALE CAMPESE MATERIAL VEGETAL Y 1 8 AGROPECUARIA MUNOZ LE
NA ; O GESTION
S ESTABLECIMIENTO  DE ADMINISTRAT]
CULTIVOS AGRICOLAS VA, Y AFINES.
ALTERNATIVA
2: TITULO DE
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
EN  NUCLEOS
BASICOS DE
CONOCIMIENT
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(0] DE:
INGENIERIA
ADMINISTRATI
VA,
ADMINISTRACI
ON DE
EMPRESAS
AGROPECUARIA
S ALTERNATIVA
1:

TREINTA  (30)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
DISTRIBUIDA
ASi: DIECIOCHO
(18)

MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
CON EL
EJERCICIO DE LA
AGRICULTURAY
DOCE

(12) MESES EN
DOCENCIA
ALTERNATIVA
2:
VEINTICUATRO
(24) MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
DISTRIBUIDOS
ASi: DOCE (12)
MESES
ESTARAN
RELACIONADOS
CON EL
EJERCICIO DE LA
AGRICULTURAY

DOCE (12)
MESES EN
LABORES  DE
DOCENCIA

COORDINACION ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES - COMPLEMENTARIA

LUGAR NIVEL PROGRAMA CANTIDA DIAS A PERFIL ASPIRANT E/NO
D CONTRATA E cumpL
(TE-TP-TGO) R E
Modalidad
virtual: Titulo
de profesional
PROGRAMA | COMPLEMENTARI FAMILIA o tecnélogo en JOSE
A VIRTUAL _ R CUMPL
S PRESENCIAL BILINGUISM 1 8 cualquier WILMER £
ESPECIALES BILINGUISMO 0 nucleo de CORDOBA

conocimiento
con nivel de
lengua
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certificado de
minimo C1 de
acuerdo con
MCERL, en el
resultado
global. EL
SENA acepta
para la
contratacion
de
instructores
de lenguas los
examenes
internacionale
s enlistados
en la
Resolucién
18035 de
2021 del
Ministerio de
Educacion
Nacional 0
aquella que la
modifique o la
sustituya, con
una vigencia
maxima de
tres (3) afos.
No se aceptan
aquellos
examenes
catalogados
en esta
Resolucién
como
“Clasificacion
(Placement)",
“Nifios de 7 a
12 anos
(Young
Learners)" vy
“Jévenes
(Teenagers).
Sin
experiencia
relacionada.

4. REVISION DE HOJAS DE VIDA DE LOS INSTRUCTORES, VERIFICACION BANCO DE
INSTRUCTORES Y DISENO CURRICULAR

COORDINACION ACADEMICA JORNADA MIXTA

NOMBRE DEL PROGRAMA CODIGO DEL PROGRAMA
NOMBRE DEL ASPIRANTE
INSCRITO INSCRITO
CERSAR MAURICIO BELTRAL
NINO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 55634
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LUISA FERNANDA BUITRAGO

ATENCION INTEGRAL A LA

TORRES PRIMERA INFANCIA 55601
EJERCICIO DERECHOS
LAURA MICHELL ARBOLEDA FUNDAMENTALES EN EL 55652
TRABAJO
JUAN HERNANDO ROLDAN
MONITOREO AMBIENAL 55645

ROJAS

COORDINACION ACADEMICA SEDE NARANJOS

NOMBRE DEL ASPIRANTE

NOMBRE DEL PROGRAMA

CODIGO DEL PROGRAMA

INSCRITO INSCRITO
DESARROLLO DE PROCESOS DE
JENIFER VICTORIA PARDO 55620
MERCADEO
BELKIS CASTRO GESTION AGROEMPRESARIAL 56694
GESTION CONTABLE Y DE
TERESA ALVARADO CAICEDO 55605

INFORM

COORDINACION ACADEMICA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA

NOMBRE DEL ASPIRANTE

NOMBRE DEL PROGRAMA

CODIGO DEL PROGRAMA

INSCRITO INSCRITO
HERNANDO EDUARDO
PROYECTOS AGROPECUARIOS 56607
HIGUERA
ADRIANA MARTINEZ CONSERVACION DE RECURSOS 56592

QUICENO

NATURALES

COORDINACION ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES - CAMPESENA

NOMBRE DEL ASPIRANTE

NOMBRE DEL PROGRAMA

CODIGO DEL PROGRAMA

INSCRITO INSCRITO
IMPLEMENTACION DE BUENAS
HERNANDO ARTURO
VILLAMIZAR PRACTICAS EN LA 61238
PRODUCCION PECUARIA
EMPRENDIMIENTO EN
ALVARO MUNOZ PRODUCCION DE FRUTALES 55592

PERENNES
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COORDINACION ACADEMICA DE PROGRAMAS ESPECIALES - COMPLEMENTARIA

NOMBRE DEL ASPIRANTE

NOMBRE DEL PROGRAMA

CODIGO DEL PROGRAMA

INSCRITO INSCRITO
INSTITUCIONAL DE LA
JOSE WILMER CORDOBA ENSENANZA DE IDIOMAS - 55663
INGLES VIRTUAL
CONCLUSIONES

1- Se verifica el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes para la contratacion

de los Instructores para los programas de la Coordinacion Académica Sede Hachon

del Centro Agroindustrial del Meta en la Vigencia 2026; De acuerdo con los disefios

curriculares.

2- Se realiza la verificacion de la inscripcion de todos los aspirantes en la Agencia

Publica de Empleo y en el Banco de instructores.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Coordinadora
Realizar el Acta y enviarla radicada 23/01/ de Formacién —
por la Coordinacién de Formacion a PAOLA A N
) 2026 CiL X xk_._
la Subdireccion MARCELA ~Giaa\ A au=y
PEREZ
Radicar Acta, Estudio Previo y 23/01/ S - porecor i
, . Subdireccién Z. G| sudiactor ) Contro
Anexos al Area de Contratacion 2026 S Aol it
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDEN
cla/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVA
CION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

PAOLA MARCELA PEREZ CRUZ

COORDINAD
ORA DE
FORMACION
PROFESIONA
L INTEGRAL

SI

~ae ]
G '

e Lﬁ—:‘ ( ‘)\ C\—&_S.—‘:‘:B

EDNA SAMARA HERNANDEZ

BEJARANO

COORDINAD
OR
ACADEMICO
SEDE
HACHON

SI

HERNANDO SANABRIA PADILLA

COORDINAD
OR
ACADEMICO
SEDE
NARANJOS

SI

CRISTIAN LEONARDO CADENA

CASANOVA

COORDINAD
OR
ACADEMICO
JORNADA
MIXTA

SI

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA

COORDINAD
OR
ACADEMICO
DE
ARTICULACI
ON CON LA
MEDIA
TECNICA

SI

L
e —NE )

ALVARO IOVANNI CATACOLI

COORDINAC
ION
ACADEMICA
DE
PROGRAMA

SI
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S
ESPECIALES

INSTRUCTO _
LUIS CARLOS QUIROGA RICO R DE Sl

PLANTA

REPRESENT @ lez
ANTE DE <y ,
DEISY JOHANA RUEDA MURILLO LOS SI

APRENDICE
S

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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